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在福建莆田仙游县社硎乡与菜溪乡
的交界之处，戴云山脉的层峦叠嶂间，一
座承载着福建电网调峰填谷与新能源消
纳重任的“绿色充电宝”——仙游木兰抽
水蓄能电站，正拔地而起。

面对木兰抽蓄工程地形复杂、技术难
度极高的挑战，一支平均年龄不足30岁的
青年突击队选择扎根深山。他们没有豪
言壮语，只有脚踏实地的坚守；他们将青
春的汗水挥洒在施工现场，用日复一日的
实干，生动诠释着新时代建设者的硬核担
当。

扎根深山 甘做库区建设的“铺路石”
上水库海拔858米，秋冬寒风刺骨；下

水库临溪而建，春夏汛期多变。面对极为
艰苦的库区建设条件，青年突击队主动请

缨缨，，将将““家家””安在了工地一线。
为了保为了保障大坝填筑的连续性，上水库

标段负责人标段负责人欧扬富连续数月放弃了节假
日日。。每天每天，，他都徒步往返于崎岖山路，用
脚步丈量库脚步丈量库区的每一个施工点位。无论
是凛冽山风是凛冽山风还是盛夏滚烫的坝面，都阻挡
不了他核对不了他核对图纸、检查坝体填料级配的脚
步步。。每逢雨每逢雨天，突击队的青年队员们便冒
雨巡查，清沟固坡，严防雨水冲刷留下隐
患。针对大坝填筑料源复杂的难题，他们
成立料源管控小组，从石料开采到装车摊
铺全程盯守。在大家的共同努力下，目前
上水库已填筑完成 93万方，下水库完成
11万方，这座山间的“蓄水屏障”正一步步
变为现实。

严抠细节 争当工程质量的“守门人”
质量是工程的生命。为了让每一处

细节都经得起历史检验，突击队建立了一
套严苛的质量监督体系。

下水库负责人周家杰在趾板浇筑期
间，几乎成了“住在工地的人”。他严格筛
查每一车砂石、水泥，浇筑时更是实时监
测混凝土的坍落度和温度。为了规避裂
缝和麻面问题，他和团队主动值守夜班，
24小时轮班监测，精准调控配合比。正是

这种近乎“强迫症”般的严谨，确保了项目
施工全过程零质量事故，牢牢夯实了工程
的品质根基。

技术攻关 勇做攻坚克难的“排头兵”
地下厂房是电站的“心脏”，施工精度

要求极高。面对岩壁梁浇筑这一难题，队
员陈诗源牵头多次召开专题会优化方
案。在浇筑的31天里，他全程监测温度变
化，最终实现了“内实外光”的镜面混凝土
效果，圆满攻克了这一关键节点。

在进厂交通洞与通风洞的施工中，青
年突击队更是大胆尝试，推动了国内抽蓄
行业首创的“TBM钻进+钻爆法接出”方案
落地。这一创新将两种工艺有机结合，仅
用 8个多月就完成了施工，比传统方法提
前了近 4 个月，大幅提高了施工效率。
2026年4月28日，随着首台发电机组设备
吊装启动，项目全面转入设备安装阶段，
这背后离不开这群年轻人的技术攻坚与
智慧付出。

智慧守护 善做安全生产的“吹哨人”
安全生产容不得半点马虎。青年突

击队创新推行“穿透式”“网格化”“盯守
式”安全管理：穿透式管理打破层级壁垒，
将安全责任直接传导至每一个班组、每一

名作业人员；网格化布局将施工现场划分
为若干责任区，定人定岗定责，确保监管
无死角；盯守式管控则对高风险作业实行
专人全程旁站监督，不放过任何一个细微
漏洞。

他们引入无人机巡航和智能监控系
统，让施工现场实现了可视化调度。针对
违章行为，他们一改以往单纯处罚的做
法，推行“暖心帮教”，通过亲情劝导和心
理疏导，让工友们从思想深处筑牢安全防
线。通过这一系列扎实举措，截至发稿，
项目已实现连续安全生产1207天，为工程
建设筑起了一道坚实的安全屏障。

这支年轻的队伍，虽略显青涩，却敢
打敢拼。从库区填筑到地下厂房建设攻
坚，他们舍小家为大家，克服了山区生活
的枯燥与不便，在攻坚克难中凝聚成了一
股无坚不摧的青春合力。

预计2027年底，木兰抽蓄电站首台机
组将并网发电。届时，这座电站每年可节
约标煤约 53.9万吨，减排二氧化碳 116万
吨。仙游木兰抽蓄电站青年突击队将继
续扎根一线，用青春的汗水，为绿色能源
事业贡献一份实实在在的力量。

（张宏跃 摄影报道）

青春青春筑梦蓄新功 实干担当显芳华
——记木兰抽蓄公司青年突击队

􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀦂􀤂􀤂􀤂􀦂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀤂􀦂􀤂
􀤂􀤂

􀦂

政绩观大家谈政绩观大家谈
政绩观关乎发展大局，映照初心使命，更连着民心所向。为深入推动正确政绩观落地生根，本报推出互动专栏《政绩观大家谈》，诚邀集团上下共话学习心

得，分享如何以正确政绩观引领实践，在“十五五”新征程中勇担使命、务实笃行，携手奋进高质量发展新蓝图。

政绩观，是干事创业的“总开关”，是衡量党员干部担当作为的核心标尺。它无
关行业领域，不分产业类型，本质上是对“为谁干事、怎么干事、干成什么事”的深
刻作答。作为企业一员，我们的政绩从不是急功近利的表面光鲜，而是扎根岗位
的坚守、服务发展的赤诚、惠及职工的实效。

树立正确政绩观树立正确政绩观，，当以当以““为民初心为民初心””定向领航定向领航。。无论身处哪个行业无论身处哪个行业、、哪个岗位哪个岗位，，
每个从业人员都要摒弃每个从业人员都要摒弃““形象工程形象工程”“”“面子工程面子工程””的浮躁心态的浮躁心态，，不贪一时之功不贪一时之功、、不图不图
一时之名一时之名，，把职工期盼把职工期盼、、企业发展企业发展、、社会需求作为出发点社会需求作为出发点，，把把““职工满意职工满意、、企业增效企业增效、、
社会受益社会受益””作为最高标准作为最高标准。。

践行正确政绩观践行正确政绩观，，当以当以““实干担当实干担当””筑基赋能筑基赋能。。面对发展难题面对发展难题、、技术瓶颈技术瓶颈、、服务服务
短板短板，，我们要摒弃我们要摒弃““躺平躺平””思想思想、、杜绝杜绝““虚功虚功””作风作风，，以以““功成不必在我功成不必在我””的境界谋长的境界谋长
远远，，以以““功成必定有我功成必定有我””的担当抓落实的担当抓落实，，在各自岗位上履职尽责在各自岗位上履职尽责、、攻坚克难攻坚克难，，用实干用实干
破解发展堵点破解发展堵点，，用实绩诠释责任担当用实绩诠释责任担当。。

坚守正确政绩观坚守正确政绩观，，当以当以““长远眼光长远眼光””谋篇布局谋篇布局。。作为企业领导者作为企业领导者、、管理层管理层，，在日在日
常工作中需平衡当前与长远常工作中需平衡当前与长远、、显绩与潜绩显绩与潜绩，，既要抓好当下的攻坚任务既要抓好当下的攻坚任务，，也要谋划长也要谋划长
远的发展蓝图远的发展蓝图，，甘做铺垫之事甘做铺垫之事、、勇挑攻坚之责勇挑攻坚之责，，以以““一张蓝图绘到底一张蓝图绘到底””的定力的定力，，创造创造
经得起实践经得起实践、、历史检验的真正政绩历史检验的真正政绩。。

心有所向心有所向，，行有所至行有所至。。我们要以初心为舵我们要以初心为舵、、以实干为笔以实干为笔，，把正确政绩观内化于把正确政绩观内化于
心心、、外化于行外化于行，，在平凡岗位上创造不凡价值在平凡岗位上创造不凡价值，，为企业发展贡献力量为企业发展贡献力量。。

（（华厦设计院华厦设计院 刘志伟刘志伟））

图为木兰抽蓄公司青年突击队合影图为木兰抽蓄公司青年突击队合影

纪检监察工作事关党的政治命脉，政绩观偏差一寸，党内政治生态就可能偏出一丈。
纪检人的政绩观更具政治性、敏感性、示范性。要将抽象的理念转化为具体的行动，必须
在以下三个维度上锤炼“真本事”：

一是练就“精准拆弹”的硬功夫。纪检监察工作政治性、政策性极强，每一个线索都是
一枚一枚““弹药弹药””，，处置得当是处置得当是““拆弹拆弹””，，处置不当则是处置不当则是““引爆引爆””。。一个线索处置不当一个线索处置不当，，可能毁掉一可能毁掉一
个干部的前途个干部的前途，，也可能放过也可能放过““一条大鱼一条大鱼””的踪迹的踪迹。。精准精准，，是纪检监察工作的生命线是纪检监察工作的生命线，，案件办案件办
理的每一个环节都要严丝合缝理的每一个环节都要严丝合缝，，确保每一起案件都经得起历史和人民的检验确保每一起案件都经得起历史和人民的检验。。

二是涵养二是涵养““治病救人治病救人””的大情怀的大情怀。。办案不是为了整人办案不是为了整人，，而是为了救人而是为了救人。。如果一味追求如果一味追求
““重刑主义重刑主义””，，只会让干部噤若寒蝉只会让干部噤若寒蝉。。面对犯错误的同志面对犯错误的同志，，既要讲依规依纪依法的刚性约既要讲依规依纪依法的刚性约
束束，，也要讲思想政治工作的柔性关怀也要讲思想政治工作的柔性关怀。。要通过深入细致的思想转化要通过深入细致的思想转化，，让其深刻认识错误让其深刻认识错误、、
真心悔过真心悔过，，实现从实现从““有错有错””变变““有为有为””、、从从““对抗对抗””变变““感恩感恩””的转变的转变。。

三是坚守三是坚守““实事求是实事求是””的铁原则的铁原则。。这是纪检监察工作的灵魂这是纪检监察工作的灵魂，，也是纠治冤假错案的根也是纠治冤假错案的根
本本。。无论涉及谁无论涉及谁，，都要以事实为依据都要以事实为依据，，以纪法为准绳以纪法为准绳。。不夸大不夸大、、不缩小不缩小、、不歪曲不歪曲。。在当前的在当前的
复杂形势下复杂形势下，，尤其要敢于为受到不实举报的干部澄清正名尤其要敢于为受到不实举报的干部澄清正名，，敢于对冤假错案说敢于对冤假错案说““不不””。。这不这不
仅是对干部个人的负责仅是对干部个人的负责，，更是对组织公信力的捍卫更是对组织公信力的捍卫，，是真正的担当是真正的担当。。

纪检监察人员要坚持惩治震慑纪检监察人员要坚持惩治震慑、、制度约束制度约束、、提高觉悟一体发力提高觉悟一体发力：：以雷霆之势严惩腐败以雷霆之势严惩腐败，，
强化强化““不敢不敢””的震慑的震慑；；扎紧制度笼子扎紧制度笼子，，增强增强““不能不能””的约束的约束；；深耕廉洁文化深耕廉洁文化，，筑牢筑牢““不想不想””的自的自
觉觉。。通过通过““惩惩、、治治、、防防””贯通融合贯通融合，，激扬清风正气激扬清风正气，，驱散歪风邪气驱散歪风邪气。。

（（晋南热电晋南热电 熊文秋熊文秋））

匠心守安澜 实干铸初心
——记石狮热电公司“安全标兵”赖中秋

安全生产，是企业发展永恒的“生命
线”，更是“十五五”开局之年推进安全生
产治本攻坚的核心要义。在石狮热电公
司锅炉运行这一高责任的岗位上，“安全
标兵”赖中秋以“时时放心不下”的责任
感，把安全责任扛在肩、落在行，用严谨细
致的作风、精益求精的态度，筑牢机组安
全稳定运行的坚固防线，成为一线岗位守
安护稳的标杆。

初心如炬：深耕隐患排查一线
安全生产，防患于未然是根本。多年

以来，赖中秋始终坚持“隐患就是事故”的
安全理念，把精细化隐患排查贯穿工作始
终，摒弃经验主义、杜绝侥幸心理。他深
知热电设备系统繁杂、工况多变，细微疏
漏皆可能酿成安全隐患，因此日常巡检从
不走过场、不打折扣。

工作中，赖中秋坚持“多看一眼、多查
一遍、多想一步”，紧盯设备运行状态、参
数变化、现场环境，对管线、仪表、辅机设
备、安全设施进行全方位细致巡查。凭借
敏锐的观察力和扎实的专业功底，他总能
及时发现设备异响、参数偏移、设施老化
等不易察觉的细微隐患，坚持小隐患当场
处置、大隐患跟踪闭环，把风险扼杀在萌
芽状态，牢牢守住岗位安全第一道防线。

规章为纲：严守两票三制底线
制度是安全生产的护身符，坚守规章

是安全履职的核心。赖中秋始终敬畏安
全制度，将“两票三制”内化于心、外化于
行，严格落实无票不作业、违章零容忍的
铁规。对待每一次作业、每一张票据，他
始终保持极致严谨的态度。

在两票审核工作中，赖中秋逐字核查

作业内容、操作步骤、安全隔离措施、风险
辨识交底，严格甄别票据填写漏洞、措施
缺项、流程不规范等问题。对不合格、不
严谨的票据坚决退回整改，绝不姑息迁
就。同时，他严格执行交接班制度、设备
定期切换试验制度，每一次交接清晰翔
实，每一项操作依规执行，始终做到流程
不走样、标准不降低，从源头杜绝违章作
业和人为安全风险。

薪火相传：发挥标兵引领作用
身为“安全标兵”，赖中秋在严于律己

的同时，主动分享隐患排查技巧、票证审
核要点和岗位安全经验，耐心指导新进员
工规范操作、辨识风险、敬畏规章。

赖中秋积极带动班组全员树立“人人
讲安全、事事为安全”的理念，助力班组筑
牢安全防线、夯实安全基础，营造出遵章

守纪、严查隐患、严守制度的浓厚安全氛
围。以微光聚星火，以初心护平安，赖中
秋用初心坚守践行岗位职责，以实干担当
守护机组安稳，是当之无愧的一线安全标
杆。 （王俊熊 摄影报道）

图为赖中秋在工作中图为赖中秋在工作中


